
Begeleid Werken 

Theorie en methodiek van een individuele, vraaggerichte benadering 

Dit boek biedt een theoretische en methodische uitwerking van een individuele, vraaggerichte 

benadering van sociaal beleid. In deze benadering staan niet de uitvoeringsorganisaties centraal, 

maar de concrete motieven, mogelijkheden, competentie en sociale context van cliënten. Zij is 

relevant voor meerdere beleidsterreinen, zoals arbeidsmarktbeleid, dagbesteding, zorg en sociale 

activering. Als concretisering van deze benadering wordt een uitwerking gegeven aan de visie en 

methodiek van Begeleid Werken: de begeleiding van mensen met een handicap naar en in de 

betaalde arbeid. In het sociaal- en arbeidsmarktbeleid wordt Begeleid Werken als een belangrijk 

instrument gezien voor integratie en emancipatie.  

Achtereenvolgens komen in dit boek aan de orde: 

• De fundamentele uitgangspunten en theoretische noties, die aan een individuele, 

vraaggerichte benadering ten grondslag liggen 

• De methodiek in hoofdonderdelen; assessment, bemiddeling, baananalyse, coaching op de 

werkplek en verder loopbaanbegeleiding.  

• De visie van Begeleid Werken in termen van doelen en na te streven resultaten 

• Kwaliteitscriteria, waarmee de (eind)resultaten beoordeeld kunnen worden, en de vereiste 

kwalificaties van uitvoerenden. 

Het boek is relevant voor mensen die in praktijk, beleid en wetenschap bezig zijn met sociaal beleid 

in de brede zin van het woord en, meer in het bijzonder, met de begeleiding van mensen met een 

grote afstand tot de arbeidsmarkt naar en in de betaalde arbeid.  
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